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Freiwillig berichten oder zur Bericht-
erstattung verpflichtet?

Gerade kleine und mittlere Unternehmen stellen
sich diese Frage angesichts der neuen Anforderun-
gen durch die EU-Richtlinie zur Nachhaltigkeitsbe-
richterstattung (CSRD) zunehmend. Dabei gibt es
fur die freiwillige Berichterstattung Alternativen.

Wie sehen diese Alternativen aus und wie unter-
scheiden sich diese voneinander?

Mit dem Voluntary Standard (VS) steht Ihrem Unter-
nehmen ein freiwilliger, anwendungsfreundlicher
Standard zur Verfigung, um Transparenz zu schaf-
fen. Auf diese Weise werden Sie den wachsenden
Anforderungen von Kundinnen und Kunden, Ge-
schaftspartnerinnen und Geschaftspartnern sowie
Banken gerecht - ohne, dass Sie direkt alle Pflichten
der CSRD erflllen miussen. Die EU hat diesen Stan-
dard gezielt fur Unternehmen verdffentlicht, die
freiwillig berichten wollen, aber nicht den Vorgaben
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der CSRD unterliegen. Hier profitieren Sie vor allem
vom Vorteil des sogenannten Value-Chain-Cap -
das bedeutet, dass die Abfrage von Informationen
zur Nachhaltigkeit nicht Uber die Anforderungen
des VS hinaus gehen durfen. Dadurch wird ausge-
schlossen, dass Unternehmen durch uberborden-
de Anfragen ihrer Stakeholder tUberfordert sind.

Auch der DNK (Deutsche Nachhaltigkeitskodex)
bietet eine strukturierte Option, Nachhaltigkeit
sichtbar zu machen. Sie kdnnen den DNK mit dem
\/S-Standard kombinieren, da beide Standards ahn-
lich strukturiert sind.

Sind Sie dennoch an einem freiwilligen CSRD-
Bericht interessiert oder sogar gesetzlich dazu ver-
pflichtet, vermitteln wir Ihnen die Inhalte praxisnah.
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Wie hilft der VEA meinem Unternehmen bei der
Nachhaltigkeitsberichterstattung?

Im Rahmen eines modularen Workshop- und
Coachingformats fuhren wir lhr Unternehmen
strukturiert an die Nachhaltigkeitsberichterstat-
tung heran.

Welche Inhalte werden im VEA-Workshop und ei-

nem nachgelagerten Coaching adressiert?

= Schulen zur Wesentlichkeitsanalyse sowie
deren Durchfiuhrung

= Herleiten strategischer Nachhaltigkeitsziele

= Definition relevanter Offenlegungspflichten

« Ubernehmen einer GAP-Analyse zum Identifi-
zieren offener Handlungsfelder

= Begleiten beim Erstellen eines Nachhaltig-
keitsberichts

Wie helfen Sie uns dabei, den Aufwand fiir die
Nachhaltigkeitsberichterstattung so gering wie
maoglich zu halten?

Unser Ansatz kombiniert aktuelle Anforderungen,
praktische Umsetzungshilfen und Branchenkennt-
nis - mit dem Ziel, Nachhaltigkeitsberichterstat-
tung so effizient und verstandlich wie moglich zu
gestalten.

Unsere modulare Ausgestaltung bietet Ihnen die
Option, im Anschluss an den Workshop eigenstan-
dig mit der Ausarbeitung zu beginnen oder alterna-
tiv mit uns einen begleiteten Prozess anzustofien.
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Bei welchen Aufgaben entlastet mich der VEA auf

dem Weg zum finalen Nachhaltigkeitsbericht?

= Durchfuhren einer Wesentlichkeitsanalyse
als Berichtsbasis

= |dentifizieren und Priorisieren berichts-
relevanter Themen

= Visualisieren der Ergebnisse zur internen und
externen Kommunikation

= Zusammenstellen der Berichtsinhalte entlang
der relevanten Standards

= Erstellen eines konsistenten und nachvoll-
ziehbaren Nachhaltigkeitsberichts

Mit dem VEA haben Sie einen kompetenten, erfahrenen und unabhdngigen Partner an lhrer Seite. Nach-
folgend sehen Sie, wie die Zusammenarbeit bei der Nachhaltigkeitsberichterstattung fiir Sie verlaufen

konnte:

Erst einmal richtet sich unser Angebot an Unterneh-
men aller Branchen, unabhangig davon, ob Sie und
Ihr Unternehmen berichtspflichtig sind oder
nicht. Zum Auftakt starten wir mit Ihnen in einen
ein- oder zweitagigen Workshop. Wir richten uns
nach lhren Bedirfnissen und kénnen diesen Termin
digital oder in Prasenz ausrichten. Vorkenntnisse
in Sachen Nachhaltigkeit bendtigen Sie vor einer
Kooperation nicht mit uns. Die Zusammenarbeit
ist modular aufgebaut - wir unterstitzen dort, wo
Sie uns bendtigen - vom Workshop bis hin zur Kom-
plettbetreuung.
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Auch wenn Sie bereits erste Bemihungen in Sachen
Nachhaltigkeit angestrebt haben, kédnnen wir fo-
kussiert lhren individuellen Nachhaltigkeitsbericht
finalisieren.
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Das sind lhre Vorteile mit unserer Unterstitzung bei der
Nachhaltigkeitsberichterstattung in Ihrem Unternehmen

Transparenz schaffen

Klarheit Gber Status quo,
Handlungsfelder und Fortschritte
gewinnen.

Ersparnis erméglichen
Doppelte Arbeit vermeiden,
Synergien nutzen, Ressourcen
gezielt steuern.

Der Energieexperte fiir den Mittelstand

VEA Bundesverband der Energie-Abnehmer e.V.
Zeif3straBle 72, 30519 Hannover

R +49(0)5119848-0
™ info@vea.de

Strukturen etablieren
Berichterstattung als Hebel fur
strategische und operative Pro-
zesse nutzen.

Stakeholder liberzeugen
Berichte professionell einsetzen,
um Vertrauen und Akzeptanz zu
starken.

Sie haben Fragen oder méchten
mehr liber das Thema Nachhaltigkeits-
berichterstattung erfahren?

Bitte wenden Sie sich an |hre VEA-
Beraterin oder Ihren VEA-Berater.
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